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人材採用・入社後活躍のエン・ジャパン株式会社（本社:東京都新宿区、代表取締役社⾧:鈴木孝二）が
支援した静岡県の「副業×DX人材」採用支援プロジェクトにて、140名の応募から1名の入庁者が決定しまし
たので報告いたします。本プロジェクトでエン・ジャパンは、採用ターゲットの設定、プレスリリース配信、
特設ページや複数求人サービスによる集客を実施いたしました。

エン・ジャパンの採用支援プロジェクトを通じ、
静岡県”初”となる「副業×DX人材」の入庁者が決定!

静岡県が「副業×DX人材」の公募を開始!
特設ページ :https://www.enjapan.com/project/28.html
プレスリリース:https://corp.en-japan.com/newsrelease/2021/25992.html

エン・ジャパン（株）との採用プロジェクトを通じて、県庁における新しい働き方
への指導助言や、新たな技術の業務への実装支援を行なうため、民間企業等で活躍
する高い専門性を持った人材を副業・兼業で公募したところ、140名もの応募をい
ただきました。その中から静岡県スマートワークコーディネーターとして、能力と
経験を兼ね備えた青柳氏を採用することができたのは、なによりも同社の手厚い支
援があってのことです。青柳氏とともに、県庁における新しい働き方（スマート
ワーク）の推進に全力で取り組んでいきたいと思います。

静 岡 県 採 用 支 援 プ ロ ジ ェ ク ト 詳 細

経 営 管 理 部 行 政 経 営 課 ⾧ 室 伏 康 男 氏 コ メ ン ト

採 用 者 プ ロ フ ィ ー ル 青 柳 光 氏

外資系企業の日本法人に勤務。大手システムインテグレーターのプロジェクトマ
ネージャーとしてITコンサルティング業務や、外資系企業日本法人のマネー
ジャーとして、社内システム管理の経験を有する。2021年7月19日より、静岡
県「スマートワークコーディネーター」に就任。
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広報担当:大原、清水、羽田、関、星本ニュースリリースに関する問合せ先

本 プ ロ ジ ェ ク ト に お け る 当 社 支 援 サ ー ビ ス

調査結果概要

「採用」には、世の中を変える力がある。そう信じるエン・
ジャパンの全社横断プロジェクトです。国や自治体のあり方を
変える。新しいテクノロジーを創出する……志ある企業・団体
の採用を徹底支援。入社後の活躍まで責任を持って伴走してま
いります。
https://www.enjapan.com/

「採用」の力を信じ、社会を大きく変えていく『採用支援プロジェクト』

国内No.1の掲載企業数（約10万社）を実現。32万件以上の求人を掲載する社員・バイト求人サイトです。AIが希望に
合った求人を表示。企業からのオファーメールも受け取れるため、豊富な選択肢の中からスムーズな仕事探しを実現でき
ます。詳細な求人情報に加え、企業の口コミの閲覧も可能。求人の「質」にこだわり、後悔のない仕事探しをサポートし
ます。※アルバイト・社員募集 総合型の求人サイトとして掲載企業数No.1（自社調べ）https://en-gage.net/user/

総 合 満 足 度 N o . 1 日 本 最 大 級 の 転 職 支 援 サ ー ビ ス 『 エ ン 転 職 』

会員数900万人超を誇る、日本最大級の総合求人サイトです。エンの担当者が求人企業を取材し、良い点もそうでない点も
正直に記載。さらに現社員や元社員のクチコミ、それに対する企業担当者のコメントなど多面的な情報提供により、ミス
マッチのない「人と企業の出会い」を支援します。https://employment.en-japan.com
※2018年～2021年オリコン顧客満足度ランキング（転職サイト）にて総合1位を獲得。
（https://life.oricon.co.jp/information/310/）

https://mid-tenshoku.com/

ミ ド ル 世 代 に 特 化 し た 求 人 情 報 サ イ ト 『 ミ ド ル の 転 職 』

30代・40代を中心とした「ミドル世代」の転職/採用を支援する求人情報サイト。ミドル世代向けの求人を国内最大規模
で掲載しており、経営幹部・CxO・部⾧クラスの募集など年収1000万円を超えるハイクラス求人も豊富です。経験やテク
ニカルスキルだけでなく、価値観なども重視した精緻なマッチングが求められる30代・40代の転職を、オンラインビデオ
面談機能などを搭載した機能的な管理画面でサポート。 転職活動自体の生産性を向上させることで、心的・物理的な負荷
を軽減しつつ、入社後の活躍に繋がる転職を支援します。

掲 載 企 業 数 N o . 1 の 新 し い 社 員 ・ バ イ ト 求 人 サ イ ト 『 エ ン ゲ ー ジ 』

高いポテンシャルを持つ若手人材をターゲットとした求人情報サイト。幹部候補や次世代リーダー・マネージャー向け
の求人をはじめ、早期にレベルの高い仕事に挑戦できる環境が整ったハイクラス求人だけを厳選して掲載。最新のビジ
ネストレンドや活躍する若手のインタビューを題材としたクオリティの高い特集記事、人事担当者・ヘッドハンターが
求職者の合格可能性を判定する「マイバリュー」など独自の機能を通じ、自身のキャリアについて考えるきっかけを提
供。より高いパフォーマンスを発揮できる場を探す若手の転職活動を支援します。https://en-ambi.com/

若 手 ハ イ キ ャ リ ア に 特 化 し た 求 人 情 報 サ イ ト 『 A M B I （ ア ン ビ ） 』


