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通算7回目の受賞！

⼈材採⽤・⼊社後活躍のエン・ジャパン株式会社（本社：東京都新宿区、代表取締役社⻑：鈴⽊孝⼆）は、
全国の求⼈広告を扱うメディアや販売代理店が加盟する「全国求⼈情報協会」が主催する「求⼈広告賞
2018」の求⼈サイト部門で最優秀賞を受賞いたしました。当該作品は、日本最大級の総合転職支援サービス
『エン転職』（ https://employment.en-japan.com/ ）に掲載された株式会社ゆうべつ⽜群管理サービス
（本社：北海道紋別郡、代表取締役社⻑：安富⼀郎）の事務スタッフ募集の求⼈広告です。エン・ジャパン
が求⼈広告賞を受賞するのは、今回で7回目です。

全国求⼈情報協会（※）に加盟する求⼈メディアが手がけた求⼈広告の中で、読者・ユーザーに有益な情報
提供を⾏なうことにより、⼈と企業のマッチングに貢献した事例を広く収集し、採⽤成果に貢献した求⼈メ
ディアの担当者を表彰する名誉ある賞。求⼈メディアの持つ⼒を社会にアピールし、より健全な求⼈情報流
通促進を狙うものです。2004年からスタートし、今年で15回目の開催となりました。今回、2018年3⽉〜
2019年3⽉に掲載された求⼈広告から20社128点のエントリーがあり、そのうち求⼈サイト部門79点から求
⼈広告賞として選出されました。

（1）情報提供の適正性

（3）読者・ユーザーに対する情報の有益性
（4）採⽤活動の成果

※求⼈広告賞授賞式の模様 ※右からエン・ジャパン代表取締役社⻑・鈴⽊孝⼆、
営業担当・橋本 奈津⾹、 ディレクター・遠越 大輔、
制作担当・加瀬 藍海、執⾏役員・岩﨑 拓央

“求⼈広告賞” の審査基準 ※全国求⼈情報協会とは
1985年に設⽴し、全国の求⼈情報誌・折込求⼈
紙・求⼈サイトを運営・発⾏する70社の会員で
構成されている団体。「信頼できる求⼈情報を⼀
⼈ひとりに」をミッションに、自主規制のための
掲載基準作成、求⼈情報に関する苦情・相談業務
や調査・研究などの活動を実施しています。

求⼈広告賞とは

「求人広告賞2018」をエン・ジャパンが受賞！

授賞式の様子

https://www.zenkyukyo.or.jp/media/award.php
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（2）年齢制限禁⽌や男⼥雇⽤機会均等法
への適正な対応

URL： https://www.zenkyukyo.or.jp/

人と企業のマッチングにもっとも貢献した採⽤事例を表彰する



エン・ジャパンは、今後も現場への丁寧な取材にもとづいた「正直・詳細」な求⼈情報の提供に務め、
単なるデータマッチングでは叶えられない、求⼈広告であればこそ実現できる「⼊社後活躍」につながる
採⽤成果にこだわってまいります。

受 賞 作 品 概 要

制作担当 加瀬 藍海
営業担当 橋本 奈津⾹
ディレクター 遠越 大輔

▼受賞理由（全国求人情報協会より）

▼制作担当者（加瀬 藍海）のコメント

https://employment.en-japan.com/

今回採⽤をご支援したのは、北海道の北端の海に⾯した地域にある、従業員3名の会社。地域柄なかなか採⽤が難
しい案件でしたが、企業と相談しながら、⾯接時の費⽤負担や引越しサポートの導⼊など、新しく魅⼒となる制度
を考えました。写真も町役場に交渉して地域の魅⼒が伝える写真を提供いただいたり、社内だけでなく社外にも協
⼒をあおぎ、採⽤につなげた案件です。

ただ、改めて振り返ると、丁寧な取材も、細部までこだわった原稿も、企業の新しい魅⼒を考えることも、すべて
普段から大切にしていること。今回の受賞で、自分たちの仕事に改めて誇りを持つことができました。今後も1社1
社に向き合う姿勢を大切に、企業と求職者を幸せにできるような求⼈広告を作っていきます。

広告主

株式会社ゆうべつ⽜群管理サービス

エン・ジャパン担当

酪農コンサルタント業を営む同社は、北海道の東北部、サロマ湖を抱えオホーツク海に⾯した湧別町にある。
⽜が⼈口の2倍という酪農が盛んで豊かな自然が輝く⼟地だ。同社は、獣医3名がコンサルタントとなり、契約酪
農家の⽜たちの健康管理をサポートし、⽣産性向上を後押ししている会社だ。希少な事業として酪農家からの依
頼が増加しており、忙しいコンサルタントをサポートする事務スタッフの採⽤が急務であった。

湧別町は、道内でも⽴地⾯で不利となる反⾯、自然の豊かさや⽣活するに必要なものはそろっている点など、
『住みやすさ』という点でも魅⼒のあることを伝えた。また、選考時の応募者負担を軽減するための『⼀次⾯接
をテレビ電話で実施』『最終⾯接を⾏なう際の航空券・宿泊の手配や費⽤の負担』『引っ越し準備サポート』を
企業に提案し、導⼊いただけた。道内以外にも東京、千葉、静岡、大阪、兵庫など全国から応募者を集め、採⽤
に成功した。
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掲載媒体

エン転職

https://corp.en-japan.com/

〒163-1335 新宿区⻄新宿6-5-1 新宿アイランドタワー
TEL：03-3342-6590 FAX：03-3342-4683 MAIL：en-press@en-japan.com

広報担当：⼤原、松⽥、清⽔、⻄春本ニュースリリースに関する問合せ先


