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⼈材採⽤・⼊社後活躍のエン・ジャパン株式会社（本社︓東京都新宿区、代表取締役社⻑︓鈴⽊孝⼆）が運
営するオンライン型リファレンスチェックサービス『ASHIATO』（https://ashiatohr.com/）は、クラウド
型健康管理システム「Carely」（https://www.carely.jp/）を開発・提供する株式会社iCARE（本社︓東京
都渋谷区、代表取締役 CEO︓⼭⽥洋太）と共同で、2021年7月14⽇（⽔）に無料のオンラインセミナーを開
催いたします。セミナーでは、リファレンスチェックを活⽤した採⽤時のミスマッチ予防対策を紹介。さら
に、⼊社後のメンタルヘルス不調を早期に発⾒する⽅法なども解説予定です。ぜひ、ご参加ください。

リファレンスチェックサービス『ASHIATO（アシアト）』、
採⽤時のミスマッチ予防対策セミナーを無料開催︕

ー7月14日（水）、ヘルスケアサービスを提供するiCARE社とオンライン共催ー

2021年7月14⽇（⽔）13︓00 〜 14︓00

⽇時

実施⽅法

オンライン開催
※お申し込み後、視聴⽤のURLをお送りします。

セミナー内容

■第1部
早期離職防⽌の鍵は採⽤時にあり︕
採⽤ミスマッチを防ぐ「リファレンスチェック」とは︖

参加⽅法

下記URLよりお申し込みください。（参加費無料）
https://www.carely.jp/event/kyosai_0714
※セミナー当⽇まで申し込み可能。定員50社程度。

セミナー 概要

登壇者

株式会社iCARE 取締役CRO 健康経営アドバイザー
中野 雄介 氏

https://corp.en-japan.com/
〒163-1335 新宿区⻄新宿6-5-1 新宿アイランドタワー
TEL︓03-3342-6590 MAIL︓en-press@en-japan.com

広報担当︓大原、清水、羽田、関、星本ニュースリリースに関する問合せ先

対象

⼈事・労務ご担当者様

■第2部
なぜメンタルヘルス対策はラインケアから始めるべきなのか︖
〜定着率向上のポイントを4つ解説〜

エン・ジャパン株式会社 新規事業開発室
リファレンスチェックサービス『ASHIATO』 責任者
福村 知久


