
【主催者挨拶】
高橋 学 福祉社会・経営研究科 研究科長

【講演】

昭和女子大学 専門職大学院 公開シンポジウム

組織マネジメントの変革と未来戦略
～Reskillingによる社会課題への取組～

開催方法 ⇨ ハイフレックス形式 （参加費無料）
会 場 ⇨ 対面：昭和女子大学 8号館6階コスモスホール

オンライン：Zoomウェビナー
申込方法 ⇨ 申込フォームまたはQRコードよりお申し込みください

プログラム概要

【お問い合わせ先】
昭和女子大学大学院 福祉社会・経営研究科 福祉共創マネジメント専攻

Mail：exam-senfuku@swu.ac.jp

第一部（13:00～15:30） 公開シンポジウム

第二部（15:30～16:30） 交流会 ※対面のみ

2024年6月2日（日）13:00～16:30日時

【インフォメーション】
「専門職大学院の役割と魅力」

今井 章子 昭和女子大学 教授
【閉会の挨拶】

井原 奉明 昭和女子大学 副学長

「持続社会の構築 ー社会実装への共創マネージメントー」
坂東 眞理子 昭和女子大学 総長

「社会福祉法人経営の未来戦略」
西岡 修 昭和女子大学 特命准教授（社会福祉法人白十字ホーム長・常務理事）

「働き方改革と組織マネジメント」
加藤 恵里子 氏（慶應義塾大学病院看護部長、本学修了生）

「非営利法人のリスクマネジメントとガバナンス ービジネスでの経験と実践から学ぶー」
太田 行信 昭和女子大学 特命教授

「消費者志向経営におけるガバナンス ～最近の事例より」
加納 克利 昭和女子大学 教授

「企業における人財開発教育の方法」
髙津 佳枝 氏（株式会社JTBグループ本社人財開発チーム人財育成担当マネージャー、本学在学生）

総合司会：粕谷 美砂子 福祉共創マネジメント専攻 専攻主任

https://forms.gle/qUU2n1rFxD9oZkDx5
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